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АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  05.02.1014 г.  № 100

Об установлении размера платы за содержание и ремонт жилого помещения, 

находящегося в собственности муниципального образования - 

Шиловский муниципальный район

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить с 10.02.2014 г. плату за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам найма специализированного жилого помещения:

1.1. в доме № 5 по ул. Животноводов, п. Прибрежный, р.п. Шилово в размере 9 рублей 18 копеек за 1 кв.м.;

1.2. в р.п. Лесной в размере 12 рублей 45 копеек за 1 кв.м

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 10.02.2014 г.

	И.о. главы муниципального образования- Шиловский муниципальный район
	В.К. Минашкин


 АДМИНИСТРАЦИЯ


муниципального образования – Шиловский  муниципальный  район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

         от​ 07.02.2014 г.  № 102

О внесении изменений в постановление администрации от 30.09.2013г.№ 843 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования – Шиловский муниципальный район «Повышение эффективности бюджетных расходов на 2014-2016 годы»

Администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 30.09.2013 года  №843 "Об утверждении муниципальной программы муниципального образования - Шиловский муниципальный район "Повышение эффективности бюджетных расходов на 2014-2016 годы" следующие изменения:

- в приложение к постановлению:

1) в паспорте муниципальной программы:

в строке «Объемы и источники финансирования»:

в абзаце первом цифры «3300» заменить цифрами «1200»;

в абзаце втором цифры «1600» заменить цифрами «400»;

в абзаце третьем цифры «1000» заменить цифрами «400»;

в абзаце четвертом цифры «700» заменить цифрами «400»;

в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности»:

в абзаце втором цифру «8» заменить цифрами «4,3»;

в абзаце четвертом цифры «6,4» заменить цифрами «19»;

в абзаце шестом цифры «22» заменить цифрами «4,5»;

2) в разделе 5 «Ресурсное обеспечение Программы»:

в абзаце втором цифры «3300» заменить цифрами «1200»;

в абзаце третьем цифры «1600» заменить цифрами «400»;

в абзаце четвертом цифры «1000» заменить цифрами «400»;

в абзаце пятом цифры «700» заменить цифрами «400»;

3) в разделе 8 «Целевые индикаторы эффективности исполнения Программы» таблицу изложить в следующей редакции:

	"NN
пп
	Наименование целевых    
индикаторов 
	Еди-ницы изме-

рения
	Зна-чение в 2012 
году  
	Значение в 2013 
  году  
	   Значения по   
      годам      

	
	
	
	
	
	2014 
	2015 
	2016 

	1 
	             2              
	  3  
	   4    
	   5    
	  6  
	  7  
	  8  

	1.
	Уровень дефицита бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	%
	2,4
	6,9
	9,0
	7,4
	4,3

	2.
	Просроченная кредиторская задолженность бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	тыс.

руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Отношение объема муниципального долга муниципального образования – Шиловский муниципальный район без учета объема бюджетных кредитов, привлекаемых в бюджет от других бюджетов бюджетной системы   Российской Федерации, к общему годовому объему доходов  бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район без учета объема безвозмездных поступлений;                                              

просроченная задолженность по долговым обязательствам муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	%
	0
	0
	9,5
	16,3
	19,0

	4.
	Просроченная задолженность по долговым обязательствам муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	тыс.

руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	5 
	Удельный вес расходов бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район, формируемых в рамках программно-целевого метода бюджетного планирования (за исключением расходов, осуществляемых за счет субвенций из областного бюджета)
	  %  
	19,2
	26,7
	4,3
	4,5
	4,5

	6. 
	Количество муниципальных услуг муниципального образования - Шиловский муниципальный район, предоставляемых в электронном виде
	 ед. 
	0
	0
	0
	2
	2

	7. 
	Удельный вес органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район, информация о результатах деятельности которых размещена в информационно- телекоммуникационной  сети "Интернет"
	  %  
	  20,0
	 50,0  
	80,0 
	100,0
	100,0"


4) раздел 9 «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности»:

в абзаце втором цифру «8» заменить цифрами «4,3»;

в абзаце четвертом цифры «6,4» заменить цифрами «19»;

в абзаце шестом цифры «22» заменить цифрами «4,5»;

5) в приложении №1 к муниципальной программе в графе второй в подпункте 2.2 пункта 2 цифры «22» заменить цифрами «4,5»

6) приложение №2 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3.  Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

И.о. главы муниципального образования – 

Шиловский муниципальный район                                               В.К. Минашкин
                                                                        Приложение 

                                                                                                           к постановлению  администрации

                                                                                          от 07.02.2014 г. № 102
                                                       «Приложение №2                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                             к муниципальной программе муниципального 

                                                                                                                         образования – Шиловский муниципальный район

   "Повышение эффективности бюджетных расходов

                                                                  на 2014- 2016годы"

Система

программных мероприятий муниципальной программы муниципального образования – Шиловский муниципальный район «Повышение эффективности бюджетных расходов на 2014-2016 годы»

	NN 
пп 
	Программные мероприятия, обеспечивающие  выполнение задачи
	Главные распорядители
	Исполнители
	Источник финанси-рования
	Объемы финансирования,
тыс. руб.
	Ожидаемый  результат

	
	
	
	
	
	всего
	в том числе по

    годам     
	

	
	
	
	
	
	
	2014 
 год 
	2015
год 
	2016
год 
	

	 1 
	2
	3
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 1 
	Задача 1.           
Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	
	
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	570
	190
	190
	190
	снижение дефицита бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район до уровня не более 8% общего годового объема доходов бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район  без учета объема безвозмездных поступлений и иных ограничений, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации;                      

отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район в расходах бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район;        

снижение объема муниципального долга муниципального образования – Шиловский муниципальный район без учета объема бюджетных кредитов, привлекаемых в бюджет от других бюджетов бюджетной системы   Российской Федерации, к общему годовому объему доходов  бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район без учета объема безвозмездных поступлений до уровня не более 6,4% ;                                              

отсутствие просроченной задолженности по долговым обязательствам муниципального образования – Шиловский муниципальный район;                                        

	1.1
	Развитие  информационной системы управления средствами  бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район: 
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район 
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	570
	190
	190
	190
	

	
	- внедрение, сопровождение программного продукта в финансово - казначейском управлении администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район  подсистемы "Планирование расходов" (автоматизация процесса формирования расходной части бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район) 
	
	
	
	300
	100
	100
	100
	

	
	- приобретение офисной оргтехники и серверного оборудования, необходимых для функционирования единой информационной системы управления средствами бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	
	
	
	270
	90
	90
	90
	

	 2 
	Задача 2. 

Развитие  программно-целевого метода организации  деятельности  органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район, формирование системы бюджетирования, ориентированного на результат, и переход к "программному бюджету"
	
	
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	330
	110
	110
	110
	доведение удельного веса расходов бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район, формируемых в   рамках программно-целевого метода бюджетного планирования, до уровня не менее 22% общего объема расходов (за исключением расходов, осуществляемых за счет субвенций из областного бюджета)

	2.1
	Внедрение, сопровождение программного продукта в финансово-казначейском управлении администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район  подсистемы "Программно-целевой метод планирования бюджета"
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	330
	110
	110
	110
	

	 3 
	Задача 3. 

Развитие новых форм оказания и финансового обеспечения  муниципальных услуг 
	
	
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  


	300
	100
	100
	100
	обеспечение количества муниципальных услуг муниципального образования – Шиловский муниципальный район,  предоставляемых в электронном виде, в объеме не менее 2 единиц;                       

обеспечение 100% доли органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район, информация о   результатах деятельности которых размещена в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

	3.1
	Внедрение, сопровождение программного продукта в финансово-казначейском управлении администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район информационной подсистемы "Муниципальные задания" (автоматизация процесса учета муниципальных заданий)
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	финансово-казначейское управление администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	бюджет муниципального образования - Шиловский муниципальный район  
	300
	100
	100
	100
	

	
	ИТОГО 
	
	
	
	1200
	400
	400
	400»
	


    АДМИНИСТРАЦИЯ


муниципального образования – Шиловский  муниципальный  район Рязанской области

                                       ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                 от  11.02.2014г.  №  114

О мерах по сохранности линейно-кабельных сооружений связи

               На основании «Правил охраны линий и сооружений связи РФ», утвержденных постановлением Правительством РФ №578 от 09.06.1995 г., а также в целях обеспечения сохранности линейно-кабельных сооружений связи и создания необходимых условий для эксплуатации кабельных и волоконно-оптических линий связи,    администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Физическим и юридическим лицам всех форм собственности неуклонно выполнять требования «Правил охраны линий и сооружений связи».

2.Руководителям предприятий и организаций всех форм собственности, всем землевладельцам и землепользователям производить земляные и строительные работы в зоне прохождения кабельных линий связи только после согласования с Рязанским филиалом ОАО «Ростелеком» р.п.Шилово, ул.8-е Марта, дом 3, тел.

 (8 49136) 4-01-33, 2-14-33 (Сучков В.Н.);  ЛУ №2  ОАО «Ростелеком» Рязанская область, Путятинский район, с.Екатериновка, ул.Лесная, дом 3, тел.(8 49146) 

2-13-52 (Кирюшкин М.С.)

3.Руководителям организаций, имеющих в своем  составе землеройную технику:

- издать приказы о назначении ответственных за согласование проектов и проведение земляных работ,  копию приказа направить  в Рязанский филиал  ОАО «Ростелеком» тел. (8 49136) 4-01-33, 2-14-33;  ЛУ №2 ОАО «Ростелеком»  тел. (8 49146) 2-13-52;

 
- запретить производство земляных и других строительных работ без получения  соответствующего разрешения;

- не принимать от  заказчиков техническую документацию, не имеющую согласования с Рязанским филиалом  ОАО «Ростелеком»  тел. (8 49136) 4-01-33, 

2-14-33,  ЛУ №2 ОАО «Ростелеком»; 

- запретить выделение землеройных механизмов юридическим и физическим лицам без наличия в ордере на производство земляных работ согласования Рязанского филиала  ОАО «Ростелеком», ЛУ №2 ОАО «Ростелеком».

4.Управлению имущественных и земельных отношений  администрации  (Ланцов А.С.):

-  не допускать отвод земли без согласования с Рязанским филиалом ОАО «Ростелеком», ЛУ №2 ОАО «Ростелеком»;

- при оформлении документов на землевладение  и землепользование в выдаваемых документах о правах на земельные участки в обязательном порядке делать отметку о наличии на участках зон с особыми условиями использования, руководствуясь планами с нанесенными на них кабелями связи  Рязанского

филиала ОАО «Ростелеком», ЛУ №2 ОАО «Ростелеком»;

- оказывать содействие работникам Рязанского  филиала  ОАО «Ростелеком», ЛУ №2 ОАО «Ростелеком» в    проведении работы по нанесению трасс прохождения кабельных линий связи на карты землепользования.


5.Рекомендовать главам городских и сельских  поселений, по территориям которых проходят кабели связи,   принять соответствующие постановления и довести их до руководителей подведомственных предприятий, собственников земли и населения.


Производить выдачу ордеров (разрешений на производство земляных работ) только после согласования с Рязанским филиалом ОАО «Ростелеком» ЛУ №2 ОАО «Ростелеком».

6.МО МВД России «Шиловский» (Мещеряков В.А.) оказывать всемерное содействие предприятиям связи в предупреждении повреждений линий связи и обеспечении неукоснительного выполнения всеми юридическими и физическими лицами требований «Правил охраны линий и сооружений связи РФ».

7.Постановление  администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район от 22.01.2013г. № 18 считать утратившим силу.

8.Контроль за выполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Минашкина В.К.

9.Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене  муниципального образования –  
Шиловский муниципальный район Рязанской области.

    

10.Настоящее постановление вступает в силу после его официального      опубликования.  

    И.о.главы   муниципального образования –

    Шиловский муниципальный район                                                В.К. Минашкин

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  11.02.2014 г.  № 115
О внесении изменений в постановление администрации  муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 02.09.2013 года № 722 «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области»
В соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2014 год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 25 декабря 2013 года, протокол №11 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести следующие изменения в  постановление администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 02.09.2013 года № 722 «Об утверждении примерного Положения об оплате  труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области» (далее постановление):

1.1.Раздел III приложения 1 к примерному Положению об оплате  труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области «Условия оплаты труда руководителя, его заместителей и главного бухгалтера» изложить в следующей редакции:

«3.1.Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3.2.Должностные оклады устанавливаются руководителям общеобразовательных учреждений в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенности деятельности и значимости учреждений.

3.3.Выплаты компенсационного характера устанавливаются руководителям в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.

3.4.Выплаты стимулирующего характера руководителям общеобразовательных учреждений рекомендуется устанавливать в зависимости от исполнения ими целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых управлением образования администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области. В качестве показателя эффективности работы руководителя общеобразовательного учреждения может быть установлен рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с решениями вышестоящих органов.

3.5.Условия оплаты труда руководителей общеобразовательных учреждений устанавливаются в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору), оформляемом в соответствии с типовой формой трудового договора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года №329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

Рекомендуется устанавливать предельный уровень заработной платы руководителей общеобразовательных учреждений через определение соотношений средней заработной платы руководителей общеобразовательных учреждений и средней заработной платы работников общеобразовательных учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и работников учреждения рекомендуется определять в кратности от 1 до 8.

3.6.Должностные оклады заместителей руководителей общеобразовательных учреждения и главных бухгалтеров устанавливаются на 10-30% ниже должностных окладов руководителей этих учреждений. Другие условия оплаты труда указанных работников устанавливаются трудовыми договорами в соответствии с коллективными договорами, локальными актами учреждений.

3.7.Выплаты компенсационного характера устанавливаются заместителям руководителей и главным бухгалтерам общеобразовательных учреждений в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права. Выплаты стимулирующего характера заместителям руководителей общеобразовательных учреждений рекомендуется устанавливать с учетом целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых руководителям общеобразовательных учреждений.»

1.2.В приложении №2 к примерному Положению об оплате  труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (приложение №1 к постановлению) «Рекомендуемые размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов педагогических работников» пункт «Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников,  должностной оклад (ставка) не менее 3200 рублей»  изложить в следующей редакции:

«Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников,  должностной оклад (ставка) педагогических работников не менее

4 000 рублей».

2.Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3.Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 года.

4.Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Агафонову Л.Н.

И.о. главы муниципального образования – 
Шиловский муниципальный район                                     В.К. Минашкин
АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  12.02.2014 г.    № 128
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области от  24.01.2013г. № 40 «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений муниципального образования –  Шиловский муниципальный район Рязанской области и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей дошкольных образовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области"

В связи с приведением нормативно-правового акта в соответствие с действующим законодательством администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение №1 постановления администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 24.01.2013г. №40 «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений муниципального образования –  Шиловский муниципальный район Рязанской области и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей дошкольных образовательных учреждений муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области" (далее - приложение №1) следующие изменения:

1) раздел 3 приложения №1 изложить в следующей редакции:

«Условия оплаты труда руководителя, его заместителей и 

главного бухгалтера учреждений.

3.1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаемых:

в отношении руководителя учреждения - органом местного самоуправления, отраслевым (функциональным) органом администрации Шиловского муниципального района, в ведении которого находится учреждение;

в отношении заместителей руководителей учреждений и главных бухгалтеров –  руководителями этих учреждений. 

3.2. Должностные оклады устанавливаются руководителям учреждений в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждений.

3.3. Выплаты компенсационного характера устанавливаются руководителям учреждений в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.

3.4. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются для руководителей учреждений в зависимости от исполнения ими целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых органом местного самоуправления, в ведении которого находятся эти учреждения. В качестве показателя эффективности работы руководителя учреждения может быть установлен рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с решениями вышестоящих органов.  

3.5. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору), оформляемом в соответствии с типовой формой трудового договора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013г. №329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

3.6. Предельный уровень заработной платы руководителей учреждений устанавливается через определение соотношения средней заработной платы руководителей учреждений и средней  заработной платы работников учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и работников учреждения определяется в кратности от 1 до 8.

3.7. Должностные оклады заместителей руководителей и главных бухгалтеров учреждений устанавливаются на 10-30 процентов ниже должностных окладов руководителей этих учреждений. Другие условия оплаты труда указанных работников устанавливаются трудовыми договорами в соответствии с коллективными договорами, локальными актами учреждений. 

3.8. Выплаты компенсационного характера устанавливаются заместителям руководителей и главным бухгалтерам учреждений в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.  

3.9. Выплаты стимулирующего характера заместителям руководителей учреждений устанавливаются с учетом целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых руководителям учреждений.».

2) Приложение №2 к Положению об оплате труда работников образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании –  Шиловский муниципальный район Рязанской области (приложение №1 к постановлению) «Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов педагогических работников» изложить в следующей редакции:
	«Квалификационный  уровень      
	Должности, отнесенные к    квалификационным уровням   
	Коэффициент в     зависимости от     занимаемой должности  

	1         
	2               
	3           

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников, должностной оклад (ставка) 7000 рублей            

	1 квалификационный уровень      
	инструктор    по    физической культуре,          музыкальный руководитель                  
	0,02          

	2 квалификационный уровень      
	педагог        дополнительного образования                   
	0,05          

	3 квалификационный уровень      
	воспитатель, педагог-психолог 
	0,05          

	4 квалификационный уровень      
	старший           воспитатель, учитель-дефектолог,           учитель-логопед (логопед)     
	0,05»


2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области по социальным вопросам Л.Н. Агафонову.

	И.о. главы муниципального образования- Шиловский муниципальный район
	В.К. Минашкин


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.02.2014 №  134

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 24.01.2013 г. №41"Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр психолого-медико-социального сопровождения "Родник" муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области  и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр психолого-медико-социального сопровождения "Родник" муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области."

В связи с приведением нормативно-правового акта в соответствие с действующим законодательством администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение №1 постановления администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 24.01.2013 г. №41 "Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр психолого-медико-социального сопровождения "Родник" муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области  и примерного Положения о порядке стимулирования руководителей муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр психолого-медико-социального сопровождения "Родник" муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области" (далее - приложение №1) следующие изменения:

1) раздел 3 приложения № 1 изложить в следующей редакции:

"3. Система оплаты труда руководителей государственных и муниципальных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров"

3.1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3.2.Должностные оклады устанавливаются руководителям учреждений в зависимости от сложности труда, в том числе с учётом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждений.

3.3. Выплаты компенсационного характера устанавливаются руководителям в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.

3.4. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются для  руководителям учреждений в зависимости от исполнения ими целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых органом государственной власти или органом местного самоуправления, в ведении которого находится учреждение. В качестве показателя эффективности работы руководителя учреждения может быть установлен рост средней заработной платы работников учреждения в отчётном году по сравнению с предшествующим годом без учёта повышения размера заработной платы в соответствии с решениями вышестоящих органов.

3.5. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору), оформляемом в соответствии с типовой формой трудового договора, утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года №329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

3.6. Предельный уровень заработной платы руководителей учреждений устанавливается через определение соотношения средней заработной платы руководителей учреждений  и средней заработной платы работников учреждений, формируемой за счёт всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и работников учреждения рекомендуется определять в кратности от 1 до 8.

3.7.  Должностные оклады заместителей руководителей учреждений и главных бухгалтеров устанавливаются на 10-30 процентов ниже должностных окладов руководителей этих учреждений. Другие условия оплаты труда указанных работников устанавливаются трудовыми договорами в соответствии с коллективными договорами, локальными актами учреждений.

3.8. Выплаты компенсационного характера устанавливаются заместителям руководителей и главным бухгалтерам учреждений в зависимости от условий их труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права. 

3.9.  Выплаты стимулирующего характера заместителям руководителей учреждений устанавливаются с учётом целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых руководителям учреждений."

2)  Пункт "Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников, должностной оклад (ставка) 3100 руб." таблицы №4 раздела  3 приложения № 1 к примерному Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр психолого-медико-социального сопровождения "Родник" муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области изложить в следующей редакции: "Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников, должностной оклад (ставка) 6000 руб." 

     3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.                                                                                                                                   

     4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года. 

    5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области по социальный вопросам Л.Н. Агафонову.

	И.о. главы муниципального образования– Шиловский муниципальный район 
	                                       В.К. Минашкин


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.02.2014г. № 135
О внесении изменений в постановление  администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район от  09.10.2013г.  № 885 

«Об утверждении муниципальной программы Шиловского муниципального

 района Рязанской области «Развитие малого и среднего предпринимательства 

в 2014-2018 годах»

В связи с уточнением объемов финансирования мероприятий программы администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести  в приложение к постановлению администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район от  09.10.2013г.  № 885 «Об утверждении муниципальной программы Шиловского муниципального района Рязанской области «Развитие малого и среднего предпринимательства  в 2014-2018 годах»   изменение, изложив раздел 6 «Система программных мероприятий» в новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации Шиловского муниципального района по экономическому развитию Е.А.Медведеву.

	И.о. главы муниципального образования-

Шиловский муниципальный район
	В.К. Минашкин 


                                                                                                                              Приложение

                                                                                                                                      к постановлению администрации

                                                                                                                                                   муниципального образования –

                                                                                                                                                   Шиловский муниципальный район

                                                                                                                                                   от 13.02.2014г. № 135

«6. Система программных мероприятий

Система программных мероприятий приведена в следующей таблице:

Система

программных мероприятий  муниципальной   программы

Шиловского муниципального  района  Рязанской области

"Развитие малого и среднего предпринимательства в 2014 - 2018 годах"

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Ожидаемый результат
	Исполнители мероприятий
	Срок испол

нения мероприятий
	Источники финансирования
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.

	1
	Анализ возникающих  административных барьеров, проблемных ситуаций и выработка путей их преодоления
	Оперативное      решение проблем субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с взаимодействием        с органами        местного самоуправления Шиловского  муниципального района
	Управление экономического развития
	2014-2018гг
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Проведение  мониторинга деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Шиловского муниципального района


	Создание  информационной базы данных о  состоянии и    развитии  малого и среднего предпринимательства на  территории Шиловского  муниципального района выявление проблем развития малого и среднего    предпринимательства    в контексте              социально-экономического                   развития района
	Управление экономического развития 
	2014-2018гг
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства через СМИ
	Обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства Шиловского  муниципального района оперативной информацией по актуальным вопросам предпринимательской деятельности, формирование благоприятного общественного мнения о предпринимательстве


	Управление экономического развития 
	2014-2018гг
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Участие в семинарах, форумах, круглых столах и т.п. по проблемам малого и среднего бизнеса
	Получение информации, обмен опытом и реализация передовых технологий в процессе поддержки малого и среднего предпринимательства
	Управление экономического развития 
	2014-2018гг
	-


	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Предоставление субсидий в виде грантов начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства
	Создание  условий  для развития и поддержки малого и среднего предпринимательства 
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	 2014-2018гг.
	муниципальный бюджет 

федеральный бюджет
	10,0

1490,0
	10,0

1490,0
	10,0

1490,0
	10,0

1490,0
	10,0

1490,0

	Итого по программе:
	муниципальный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	федеральный бюджет
	1490,0
	1490,0
	1490,0
	1490,0
	1490,0»


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.02.2014г. № 141

О внесении изменений в постановление администрации Шиловского

муниципального района от 20.11.2013г. № 1074 "Об  утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги "Социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации" 

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с Федеральным законом от 27.07.2010г. № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 601 "Об основных направлениях совершенствования систем государственного управления", администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Шиловского муниципального района от 20.11.2013г. № 1074 "Об  утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги "Социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации" (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. В приложение к постановлению внести следующие изменения:

1.1.1. в пункте 20 раздела II "Стандарт предоставления муниципальной услуги" слова "30 минут" заменить словами "15 минут".

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район по социальным вопросам Л.Н. Агафонову.

	Глава муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	В.М. Фомин


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.02.2014 г.  № 147
    О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области по безопасности 

дорожного движения      


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации №196-ФЗ от 10.12.1995 года "О безопасности дорожного движения" и Постановлением Правительства Рязанской области от 14.12.2004 года №176 "О комиссии при Правительстве Рязанской области по безопасности дорожного движения" администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать при администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район комиссию по безопасности дорожного движения и утвердить её состав согласно Приложения №1.

2. Утвердить Положение о комиссии при администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения согласно Приложения №2.

3.Считать утратившими силу:

3.1. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский район от 17.12.2004 года №698 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский район по безопасности дорожного движения».

3.2. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от17.09.2007 года №593 "О внесении изменений в постановление главы муниципального образования - Шиловский район от 17.12.2004 года №698 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский район по безопасности дорожного движения».

3.3. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 03.07.2008 года №549 "О внесении изменений в постановление главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 17.09.2007 года №593 " О внесении изменений в постановление главы муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 17.12.2004 года №698 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский район по безопасности дорожного движения».

3.4. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 06.04.2009 года №343 "О внесении изменений в постановление главы муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 17.09.2007 года №593 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский район по безопасности дорожного движения».

3.5. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 19.02.2010 года №19 "О внесении изменений в постановление главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 06.04.2009 года №343 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения».

3.6. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 20.12.2010 года №219 "О внесении изменений в постановление главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 19.02.2010 года №19 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения».

3.7. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 17.11.2011 года №678 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 20.12.2010 года №219 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения».

3.8. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 27.06.2012 года №706 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 17.11.2010 года №678 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения».

3.9. Постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район от 28.01.2013 года №51 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 27.06.2012 года №706 "О создании комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения».

4. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

5. Постановление вступает в силу с даты официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район В.К. Минашкина.
	Глава муниципального образования - 

Шиловский муниципальный район
	                                                 В.М. Фомин


	
	                             Приложение № 1  

к постановлению администрации               муниципального образования –

Шиловский муниципальный район 

от  20.02.2014 г.  №  147




СОСТАВ

комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения

Фомин В.М.                                    – глава муниципального образования     

                                                         – Шиловский муниципальный район,     

                            председатель комиссии;

Минашкин В.К.                              – первый заместитель главы администрации       

                                                            муниципального образования –   

                                                            Шиловский муниципальный район,    

                                                            заместитель председателя комиссии;
Кучин С.И.                                     – начальник ОГИБДД МОМВД России

                                                            «Шиловский» капитан полиции,   

                                                            заместитель председателя комиссии

                                                            (по согласованию);
Кадилин Н.В.                                 – старший инженер отдела 

                                                            инфраструктуры администрации 

                                                            муниципального образования –         

                                                            Шиловский муниципальный район,     

                                                            секретарь комиссии.
Члены комиссии:
Насонов И.В.                                  –  начальник отдела инфраструктуры          

                                                             администрации муниципального        

                                                             образования – Шиловский      

                                                             муниципальный район;

Желачёва Н.А.                                – заместитель главного врача по 

                                                             лечебной работе МУ «Шиловская ЦРБ»       

                                                             (по согласованию);

Клевлеев М.Р.                                 – заместитель главы администрации 

                                                            муниципального образования – 

                                                            Шиловское городское поселение 

                                                            (по согласованию);

Ивашкин В.А.                                 – генеральный директор ОАО 

                                                            «Шиловосервис» (по согласованию);

Анучин В.А.                                   – главный государственный 

                                                            инженер – инспектор по 

                                                            Шиловскому району (инспекции 

                                                            гостехнадзора Рязанской области)  

                                                            (по согласованию); 
Тарасов В.А.                                   – председатель районного отделения       

                                                            Всероссийского общества автомобилистов

                                                            (по согласованию);

Байлова Т.Н.                                   – начальник сектора дошкольного и        

                                                            среднего общего образования управления  

                                                            образования администрации   

                                                            муниципального образования –    

                                                            Шиловский муниципальный район

                                                            (по согласованию);  
Крючков С.С.                                 – государственный инспектор дорожного   

                                                            надзора ОГИБДД  МОМВД «Шиловский»

                                                            старший лейтенант полиции

                                                            (по согласованию);

Калабухов А.А.                              – инспектор по пропаганде 2 ОР ДПС 

                                                            ГИБДД УМВД России по Рязанской  

                                                            области по обслуживанию дороги  

                                                            федерального значения Москва- 

                                                            Челябинск старший лейтенант полиции            

                                                            (по согласованию).     
	
	Приложение №2  

к постановлению администрации   муниципального образования –

Шиловский муниципальный район 

от  20.02.2014 г. №  147




ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения.

1. Комиссия при администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район по безопасности дорожного движения (далее именуемая Комиссия) является координационным органом администрации  по рассмотрению вопросов и подготовке предложений, обеспечивающих безопасность дорожного движения на территории муниципального образования – Шиловский муниципальный район.

2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и другими правовыми актами Российской Федерации и Рязанской области, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами Комиссии являются:

3.1. Координация деятельности органов исполнительной власти, предприятий, организаций всех форм собственности в части обеспечения безопасности дорожного движения;

3.2. Участие в разработке и реализации программ по предупреждению дорожно-транспортных происшествий на территории р.п. Шилово и Шиловского района;

3.3 Подготовка предложений по совершенствованию нормативных актов в области обеспечения безопасности дорожного движения.

4. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами выполняет следующие функции:

4.1. Проводит анализ причин и условий, способствующих совершению дорожно-транспортных происшествий, разрабатывает предложения по их устранению;

4.2. Определяет приоритетные направления деятельности по предупреждению дорожно-транспортных происшествий;

4.3. Принимает участие в совещаниях, конференциях, выставках по вопросам обеспечения безопасности дорожного движения, предупреждению ДТП;

4.4. Оказывает содействие средствам массовой информации в освещении проблем безопасности дорожного движения;

5. Комиссия может создавать рабочие группы по вопросам, относящимся к ее деятельности, и определять порядок их работы.

Состав Комиссии:

6.1. Состав Комиссии утверждается постановлением главы муниципального образования – Шиловский муниципальный район;

6.2. Комиссия формируется в составе председателя, двух заместителей председателя,  

секретаря и членов Комиссии;

6.3. Состав Комиссии не может быть менее пяти человек.

7. Полномочия председателя, заместителей председателя, секретаря и членов Комиссии:

7.1. Председатель Комиссии возглавляет и руководит деятельностью Комиссии, осуществляет её организационное обеспечение, в том числе:

- планирует работу Комиссии;

- руководит подготовкой заседаний Комиссии и созывает их;

- председательствует на заседаниях Комиссии;

- подписывает протоколы заседания Комиссии;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством 
  Российской Федерации и Рязанской области, а также иными нормативно- 

  правовыми актами.

7.2. Заместители председателя Комиссии:

- ведут работу по подготовке к заседаниям Комиссии;

- выполняют поручения председателя;

- в отсутствии председателя один из заместителей (по поручению  

  председателя) осуществляет его полномочия;

- участвуют в обсуждении и принятии решений Комиссии;

- осуществляют иные полномочия, предусмотренные законодательством 
  Российской  Федерации и Рязанской области, а также иными нормативно-
  правовыми актами.

7.3. Секретарь Комиссии:

- обеспечивает подготовку материалов по БДД;

- решает организационные вопросы проведения заседаний Комиссии;

- ведёт и оформляет протокол заседания, подписывает его вместе с 

  председательствующим;

- отвечает за учёт и сохранность документов и материалов Комиссии;

- участвует в обсуждении и принятии решений Комиссии;

- осуществляет свою деятельность под руководством председателя и 
  заместителей председателя Комиссии;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством 

  Российской Федерации и Рязанской области, а также иными нормативно- 

  правовыми актами.

7.4. Члены Комиссии:

- знакомятся с материалами дела по БДД;

- участвуют в заседании Комиссии;

- участвует в обсуждении и принятии решений Комиссии;

- в случае отсутствия секретаря один из заместителей (по поручению 

  председательствующего) составляет протокол заседания Комиссии;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством 
  Российской Федерации и Рязанской области, а также иными нормативно- 

  правовыми актами.

8. Решение Комиссии оформляется протоколом.

9. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал и считаются правомочными, если на них присутствует большинство ее членов.

10. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов.

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.02.2014г. № 152

Об отмене некоторых постановлений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области

В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с Федеральным законом от 28.12.2013г. № 416-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О лотереях" и отдельные законодательные акты Российской Федерации" администрация муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Отменить:

1.1. постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 27.07.2012г. № 797 "Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Выдача разрешения на проведение муниципальной лотереи";

1.2. постановление администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 17.01.2014г. № 14 "О внесении изменений в постановление администрации Шиловского муниципального района от 27.07.2012г. № 797 "Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Выдача разрешения на проведение муниципальной лотереи".

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации Шиловского муниципального района по экономическому развитию Е.А. Медведеву.

	Глава муниципального образования - Шиловский муниципальный район
	В.М. Фомин
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